



STUDENT EMPLOYMENT CONTRACT
for engineering internship


Training site details: 
Name: 			
Registered office: 
Tax number:	
Statistical number:	
Company registration number:	
Entrepreneur number: 
Authorised representative:
Contact details of the representative:	
Expert of the Training Site:	
Contact details of the expert:	


Student details: 
Name: 
Birth name: 
Birth place, date: 
Mother name: 
Address:
Student identification number (Neptun code): 
Tax number: 
Insurance number (TAJ): 
Bank account number: 
Citizenship:
Contact details: 



Details of the higher education institution that established a student legal status with the Student 
Name: University of Szeged, Faculty of Agriculture
Site: Hungary 6800 Hódmezővásárhely, Andrássy road 15.
Institution identification number: FI 62198
Authorised representative: Dr. Edit Mikó dean
Contact details: +36-62/532-990
Person in charge of the higher education institution: Katalin Mészárosné Herbich
Contact details:	+36-62/532-990
			meszarosne.herbich.katalin@szte.hu
Degree programme: 
Duration of the programme:





1. 	The Training Site employs the Student in a ……………………………………………… position within the framework of a student employment contract.

2. 	Place of internship:………………………………………………………………………..
The internship lasts from …………………………………..to…………………………...
Student's daily working hours: ………………hours
The amount of remuneration to which the student is entitled under the Act CCIV of 2011 on National Higher Education, section 44, paragraph (3), item (a): ………………………HUF / month or the absence thereof.[footnoteRef:1] [1:  If the Student does not receive remuneration, the word “absence” should be underlined.] 


3. 	Other benefits and discounts provided to the student, their amount and conditions of granting:



4.	The Training Site undertakes to provide the student with an internship in accordance with the vocational training program and the curriculum in a workplace that is safe from the point of view of health and safety.

5. 	The Student undertakes to:
a) maintain the training scheme of the internship, carry out the internship in accordance with the requirements;
b) acquire professional practical knowledge in accordance with his/her abilities;
c) maintain health and safety standards;
d) do not engage in conduct which would jeopardize the legitimate economic interests of the training site.

The rights and obligations of the Parties arising from the employment relationship, which are not regulated in this contract, are governed by Act CCIV of 2011 on National Higher Education, Government Decree 230/2012 (28th August) on Higher Education Vocational Training and certain issues related to the professional training in higher education, the Labour Code (Act I of 2012) shall apply.

The governing law of this contract shall be the Hungarian law. This contract has been prepared in a Hungarian and an English versions fully corresponding to each other. In case of any differences or discrepancies between the two versions, the Hungarian version shall prevail.


Date:                                                 .,        day                          month         year 





…………………………………………..			……………………………………
		Student						Training Site 





HALLGATÓI MUNKASZERZŐDÉS
szakmai gyakorlatra


Szakmai gyakorlóhely adatai: 
Neve: 			
Székhelye: 
Adószáma:	
Statisztikai számjele:	
Cégjegyzékszáma:	
Egyéni vállalkozói nyilvántartási száma (egyéni vállalkozó esetén): 
Képviselő neve, beosztása:
Elérhetősége (telefon, e-mail):	
Szakmai gyakorlóhely szakmai felelősének neve, beosztása: 	
Elérhetősége (telefon, e-mail):	


Hallgató adatai: 
Neve: 
Születési neve: 
Születési hely, idő: 
Anyja születési neve: 
Lakcím:
Hallgatói azonosító száma: 
Adóazonosító jele: 
TAJ száma: 
Bankszámlaszáma: 
Állampolgársága és tartózkodási címe (külföldi hallgató esetén):
Elérhetősége (telefon, e-mail): 



Felsőoktatási intézmény adatai, mely a Hallgatóval hallgatói jogviszonyt létesített: 
Neve: Szegedi Tudományegyetem Mezőgazdasági Kar
Székhelye: 6800 Hódmezővásárhely, Andrássy út 15.
Intézményi azonosító szám: FI 62198
Képviselő neve: Dr. Mikó Edit dékán
Elérhetősége: +36-62/532-990
Szakmai gyakorlat felsőoktatási intézményi felelősének neve: Mészárosné Herbich Katalin
Elérhetősége (telefon, e-mail): +36-62/532-990
[bookmark: _GoBack]				meszarosne.herbich.katalin@szte.hu
Szak: 
Képzési idő: 





1. 	A Szakmai gyakorlóhely hallgatói munkaszerződés keretében alkalmazza a Hallgatót ………………………………… munkakörben. 

2. 	A szakmai gyakorlat (munkavégzés) helye: 
	A szakmai gyakorlat                                        -től/-tól                                              -ig tart.  
	A hallgató napi munkaideje:                  óra
	A hallgatót az Nftv. 44. § (3) bekezdés a) pontja alapján megillető díjazás összege: 
	                         Ft/hó, illetve ennek hiánya.[footnoteRef:2] 	 [2:  Amennyiben a Hallgató nem kap díjazást, a „hiánya” szó aláhúzandó. ] 


3. 	A hallgató számára biztosított egyéb juttatások és kedvezmények, azok mértéke és nyújtásának feltételei: 



4.	A Szakmai gyakorlóhely kötelezettséget vállal arra, hogy a hallgató számára – egészségvédelmi és munkavédelmi szempontokból biztonságos munkahelyen – a szakképzési programnak, illetve a tantervnek megfelelő szakmai gyakorlatról gondoskodik. 
5. 	A Hallgató kötelezettséget vállal arra, hogy 
a) 	a szakmai gyakorlóhely képzési rendjét megtartja, a szakmai gyakorlatot a követelmények alapján elvégzi;
	b)	a szakmai gyakorlati ismereteket a képességeinek megfelelően elsajátítja;
	c) 	a biztonsági, az egészségügyi és a munkavédelmi előírásokat megtartja;
d)	nem tanúsít olyan magatartást, amellyel a szakmai gyakorlóhely jogos gazdasági érdekeit veszélyeztetné. 

A Feleknek a munkaviszonyból eredő, a jelen szerződésben nem szabályozott jogaira és kötelezettségeire a nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvényt, a felsőoktatási szakképzésről és a felsőoktatási képzéshez kapcsolódó szakmai gyakorlat egyes kérdéseiről szóló 230/2012. (VIII. 28.) Korm. rendeletet, a 2012. évi I. számú Munka Törvénykönyvét kell alkalmazni. 

Jelen szerződés irányadó joga a magyar jog. Ez a szerződés magyar és angol nyelvű változatban készült, amelyek teljesen megfelelnek egymásnak. A két változat közötti különbség vagy eltérés esetén a magyar változat az irányadó.


Dátum:                      .,        év                          hó       nap. 





…………………………………………..			……………………………………
		Hallgató						Szakmai gyakorlóhely 
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